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Stadgar för Eslövs IK,
EIK Damhandboll
stiftad 1961

”Idrottens mål och riktning” definition


Idrott är fysisk aktivitet som människor utför för att få motion och rekreation eller för att uppnå tävlingsresultat.

Mål och inriktning.
Idrott skall inriktas på att utveckla individen positivt i såväl fysiskt och psykiskt som socialt och kulturellt avseende. Idrott ska utformas och organiseras så, att den i någon form, blir tillgänglig för alla och kan ge varje utövare tillfredsstäl-lelse med hänsyn till var och ens värderingar.

Idrott ska organiseras enligt demokratiska principer, varvid individuellt infly-tande och ansvarstagande eftersträvas i gemensamma angelägenheter.

Idrott skall verka som internationellt kontaktmedel och respektera alla människors lika värde.

Ändamål.
Föreningen har som ändamål att verka i enlighet med idrottens mål och inrikt-ning. För Eslövs IK Damhandboll innebär detta att klubbens inriktning blir att alla av feminint kön skall kunna delta i klubbens idrottsliga verksamhet och att alla som vill medverka i föreningsverksamheten skall kunna göra detta oavsett könslig tillhörighet. Föreningen har sin hemort i Eslöv.

§ 1 Medlemskap
Medlem intages i föreningen av styrelsen efter ansökan, som skall vara åtföljd av inträdesavgift, om sådan avgift fastställts av årsmötet. Styrelsen får uppdra åt sektionsstyrelse eller särskild person att intaga medlem. Ansökan om medlems-skap får avslås endast om det kan antagas att vederbörande kommer att mot-arbeta föreningens intressen. Beslut, varigenom ansökan om medlemskap avslås, skall fattas av styrelsen. Genom beslut av årsmötet får person på förslag av styrelsen utses till ständig medlem eller hedersmedlem i föreningen. Om rätt att utse enskild person till hedersledamot eller ständig ledamot i styrelsen stadgas i 9 § i RF:s stadgar.

§ 2
Medlem som vill utträda ur föreningen, skall skriftligen anmäla detta till styrelsen och anses därmed ha omedelbart lämnat föreningen. Har medlemmen ej betalat föreskriven avgift till föreningen, bestämmer styrelsen om avgiften skall betalas eller inte. Medlem som inte har betalat årsavgiften under två år får anses ha begärt utträde ur föreningen.

§ 3
Föreningsmedlem får inte uteslutas ur föreningen av annan anledning än att medlemmen har försummat att betala stadgade avgiften till föreningen, motarbetat föreningens verksamhet eller ändamål eller uppenbarligen skadat föreningens intressen. Beslut om uteslutning fattas av styrelsen. Fråga om uteslutning får inte avgöras förrän medlemmen fått tillfälle att yttra sig inom viss av styrelsen angiven tid, minst 14 dagar. I beslutet om uteslutning skall skälen härför redovisas samt anges vad den uteslutne skall iaktta vid över-klagande av beslutet. Detta skall inom tre dagar från dagen för beslutet avsändas till den uteslutne i betalt brev med posten eller på annat betryggande sätt. Beslut om uteslutning får överklagas av den uteslutne enligt reglerna i 79 § punkt 1 och 80 § RF:s stadgar. Sedan beslut om uteslutning fått bindande verkan får föreningen inte kräva den uteslutne medlemmen på föreskrivna avgifter.

§ 4  Medlem.

Medlem

· har rätt att delta i möten och andra sammankomster som anordnas för medlemmarna,

· har rätt till fortlöpande information om föreningens angelägenheter, 

· skall följa föreningens stadgar samt beslut som i vederbörlig ordning har fattats av organ inom föreningen,

· har inte rätt till del av föreningens behållning eller egendom vid upplösning av föreningen.

§ 5

Medlem skall betala den årsavgift som bestäms av årsmötet. Ständig medlem betalar den engångsavgift som fastställts av årsmötet. Hedersmedlem är befriad från avgifter. Medlemskort får inte utlånas eller överlåtas.

§ 6

Medlem har rätt att delta i föreningens idrottsliga verksamhet under de former som är vedertagna inom idrottsrörelsen och på samma villkor som gäller för övriga medlemmar. Medlem får inte delta i tävling eller uppvisning utan med-givande av styrelsen eller, om denna så bestämt, av sektionsstyrelsen. Om tävlingen eller uppvisningen arrangeras utanför Sverige, skall också veder-börande SF ge sitt samtycke. Är arrangören inte ansluten till det SF som är organiserat för att omhänderha den idrottsgren vilken tävlingen gäller, får medlemmen delta endast om detta SF godkänt tävlingen eller uppvisningen.
§ 7  Styrelsen.

Föreningens angelägenheter handhas av styrelsen. Den skall inom ramen för RF:s vederbörande SHF:s och dessa stadgar, verka för föreningens framåtskridande samt tillvarata medlemmarnas intressen. Det åligger styrelsen särskilt att

· tillse att för föreningen bindande regler iakttas.

· verkställa av årsmötet fattade beslut.

· planera, leda och fördela arbetet inom föreningen.

· ansvara för och förvalta föreningens medel.

· förebereda årsmötet.

§ 8  

Styrelsen består av ordförande och det antal ledamöter och suppleanter, som årsmötet beslutar.

§ 9 

Styrelseledamöter och suppleanter väljs av årsmötet för tid som sägs i 21 § bland föreningens röstberättigade medlemmar. Avgår vald styrelseledamot före mandattidens utgång inträder suppleant, vilket enligt den mellan suppleanterna bestämda ordningen står i tur, som styrelseledamot för tiden t o m nästföljande årsmöte. Styrelsen utser inom sig vice ordförande, sekreterare, kassör och de övriga befattningar som behövs. Styrelsen får kalla adjungerad ledamot enligt reglerna i 9 § andra stycket RF:s stadgar.
§ 10

Föreningens firma tecknas av styrelsen, eller om styrelsen så bestämmer, av två styrelseledamöter gemensamt eller av särskild utsedd person.

§ 11

Styrelsen sammanträder när ordföranden eller minst halva antalet styrelse-medlemmar så bestämmer. Styrelsen är beslutsmässig om samtliga ledamöter kallats till sammanträdet och minst hälften av dem är närvarande. Vid samman-trädet skall protokoll föras. Avvikande mening skall antecknas i protokollet.

§ 12

Ordförande är föreningens officielle representant. Ordföranden leder styrelsens förhandlingar och arbete samt övervakar att såväl föreningens stadgar som övriga för föreningen bindande regler och beslut efterlevs. Har ordföranden förhinder träder vice ordföranden in i ordförandens ställe. I övrigt fördelas arbetsuppgifterna bland styrelsens ledamöter enligt styrelsens bestämmande.

§ 13 Verksamhets- och räkenskapsår m m.

Verksamhetsåret och räkenskapsåret omfattar tiden 1 maj till 30 april. Styrelsens arbetsår omfattar tiden från årsmötet till och med årsmötet påföljande år.
§ 14  Revision.

Styrelsen skall tillhandahålla revisorerna föreningens räkenskaper, årsmötes- och styrelseprotokoll, medlemsmatrikel och övriga handlingar, som revisorerna önskar ta del av, när helst de så begär, samt när det gäller revision av förvalt-ningen för det senaste räkenskapsåret, samt senast en månad före årsmötet. Revisorerna skall granska styrelsens förvaltning och räkenskaper för det senaste verksamhets- och räkenskapsåret samt till styrelsen överlämna revisionsberättelse senast 14 dagar före årsmötet.

§ 15  Sektioner.

 Föreningen kan för sin idrottsliga verksamhet inrätta sektioner. Beslutet om bildande eller nedläggning av sektion fattas av årsmötet eller av extra möte som sammankallats för prövning av sådan fråga.

§ 16

Styrelsen fastställer, i särskild instruktion eller på annat lämpligt sätt, de sammansättningar och befogenheter som sektionerna har.

§ 17

Sektion upprättar förslag till budget och verksamhetsplan för sektionen att gälla under nästföljande verksamhetsår. Budgeten och planen inges till styrelsen för godkännande på tid som denna bestämmer. Styrelsen gör de ändringar i budgeten och planen som bedöms vara nödvändiga med hänsyn till föreningens skyldigheter i olika hänseenden, föreningens ekonomiska ställning eller den väntade utvecklingen av den idrottsliga verksamheten.
§ 18  Ordinarie möten.

Med föreningen hålls årsmöte i juni månad. Styrelsen bestämmer tidpunkt och plats för möte. Kallelse jämte dagordning för årsmötet översänds till medlem-marna senast två veckor före mötet eller kungörs inom samma tid av styrelsen i ortspressen samt genom anslag i klubblokalen eller dylikt. Styrelsen skall hålla redovisningshandlingarna och revisionsberättelsen tillgängliga för medlemmarna senast en vecka före årsmötet.

§ 19 

Medlem som i föreskriven ordning har betalat sina avgifter till föreningen och under året fyller lägst 15 år, samt hedersmedlem, har rösträtt på möte. Denna är personlig och får inte överlåtas på annan. Medlem som inte har rösträtt, har yttranderätt och förslagsrätt.

§ 20

Mötet är beslutsmässigt med det antal röstberättigade medlemmar som är närvarande vid mötet.

§ 21

Vid årsmötet förekommer följande ärenden:

1. Upprop och fastställande av röstlängd för mötet.

2. Fråga om mötet har utlysts på rätt sätt.

3. Fastställande av dagordning.

4. Val av ordförande samt sekreterare för mötet.

5. Val av justeringsmän, som jämte ordföranden skall justera mötesprotokollet, samt rösträknare.

6. Styrelsens verksamhetsberättelser, samt resultat och balansräkningar för det senaste räkenskapsåret.

7. Revisorernas berättelse över styrelsens förvaltning under det senaste räkenskapsåret.

8. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid revisionen avser.

9. Fastställande av medlemsavgifter.

10. Fastställande av antalet styrelseledamöter och suppleanter.

11. Val av:

a. Föreningens ordförande, tillika styrelsens ordförande för en tid av ett år.

b. Halva antalet övriga ledamöter i styrelsen fören tid av två år.

c. Suppleanter i styrelsen med för dem fastställd turordning för en tid av ett år.

d. Två revisorer jämte suppleant för en tid av ett år. I detta val får inte styrelsens ledamöter och ej heller sektionsstyrelsens ledamöter delta.

e. Tre ledamöter i valberedningen för en tid av ett år, av vilken en skall vara sammankallande. Ledamöterna utses ur EIK:s föräldrasektion.

12. Behandling av förslag som väckts av styrelsen eller inlämnats till styrelsen av röstberättigad medlem minst 14 dagar, dock för förslag om stadge-ändring eller upplösning av föreningen senast 30 dagar, före mötet. 

13. Övriga frågor. Fråga av ekonomisk natur får inte avgöras om den ej finns med på dagordningen för mötet.

§ 22  Extra möte.

Styrelsen får kalla föreningens medlemmar till extra möte, om sådant möte behövs. Vidare är styrelsen skyldig kalla till extra möte, när revisorerna med angivande av skäl skriftligen så kräver, eller när det för angivet ändamål begärs av minst en tiondel av föreningens röstberättigade medlemmar. Underlåter styrelsen att inom 14 dagar kalla till mötet, får den som krävt mötet kalla till detta. Kallelse jämte dagordning för extra möte översändes senast sju dagar före mötet till medlemmarna eller kungörs inom samma tid i ortspressen samt genom anslag i klubblokalen eller dylikt. Vid extra möte får endast i dag-ordningen upptaget ärende avgöras.
§ 23

Om rösträtt på extra möte och om beslutsmässighet vid sådant möte gäller vad som sägs i 20 § och 21 §.

§ 24  Beslut, omröstning.

Beslut fattas med acklamation, dvs med ja- eller nej-rop, eller efter omröstning (votering) om sådan begärs. Med undantag för de i 25 § första stycket nämnda båda fallen avgörs vid omröstning alla frågor genom enkel majoritet (se kommentaren till 8 § i RF:s stadgar). Omröstning sker öppet, dock att val ska ske med slutna sedlar, om röstberättigad medlem så begär. Vid omröstning som ej avser val gäller vid lika röstetal det förslag som biträds av ordföranden vid mötet om han är röstberättigad. Är han inte röstberättigad avgör lotten. Vid val skall i händelse av lika röstetal lotten avgöra. Beslut bekräftas med klubbslag.
Handlingsplan inför verksamhetsåret 2016/2017 samt framtida arbetssätt i föreningen och styrelsen
Med anledning av föregående säsongs resultat för föreningen upprättas en handlingsplan för att säkerställa att arbetssätt och uppföljning i föreningen och styrelsen verkar för att få föreningens resultat i balans. Detta för att skapa bästa förutsättningar att driva klubbens verksamhet framåt på ett sportsligt och ekonomiskt hållbart sätt.

Åtgärder samt uppföljning av dessa
Seniorsektionen

· Säsongsbudgeten ska presenteras för Styrelsen i god tid varje år som sedan beslutar budgetens omfattning utifrån klubbens övriga ekonomi.

· Budgeten ska innehålla samtliga kostnader som är direkt kopplade till seniorverksamhetens personal. Ex på detta är löner, sociala avgifter, övergångskostnader (både plus och minus), reskostnader till och från träning (alla kostnader, ex leasingbilar, körersättning, tågkort, rehab)
· Alla spelaravtal ska undertecknas av styrelsens två utsedda firmatecknare (=ordförande och kassör). Avstämning görs löpande av ansvariga att avtalen ligger inom beviljad budget, samt för Styrelsen vid varje månadsmöte.

· Rapporterar till varje styrelsemöte hur spelartruppen ser ut både från ett sportsligt men också från ett ekonomiskt perspektiv.

· Ev diskussioner om spelarövergångar/försäljning och dylikt ska sanktioneras i styrelsen om de av någon anledning skulle påverka så att man överskrider budget.

· Genomföra månadsmöte med spelare, ledare, Sportchef och styrelserepresentant (Ordförande, kassör) för information mellan berörda samt möjlighet att ställa frågor.

· Möte ska hållas 1 ggr/månad med spelartrupp och ledare i seniorsektionen. På dessa möten ska representanter från styrelsen (kassör och ordf el ordf ersättare) och seniorsektionen informera om klubbens verksamhet och ekonomi. Spelarråden ges då också möjlighet till att lyfta för dem viktiga frågor.

Ungdomssektionen

· Ungdomsansvarig presenterar ett budgetförslag för cuper och turneringar för Styrelsen i god tid varje år som sedan beslutar ev bidrag utifrån klubbens övriga ekonomi.

· Samtliga ungdomslag ska deltaga i minst två av klubbens säljaktiviteter där majoriteten av intäkterna ska tillfalla klubben. Detta ska ske i samråd med Marknadsgruppen för att förhindra att dessa aktiviteter stöter sig mot ev samarbetspartners/sponsorer. Ansvarig för genomförandet är Föräldrarsektionen.

Ovanstående är utöver den försäljning som sker av Rosa Bandet och julkalendrar.

LRF konsult 

Klubben har upprättat ett samarbete med LRF konsult. De kommer att avlasta föreningens kassör med 
· fakturering av sponsorer

· löneutbetalningar och skatteredovisningar månadsvis

· månadsvis möte med kassören med uppföljning av föreningens ekonomi, med upprättande av ekonomisk rapport inför varje styrelsemöte.




Styrelsemöte

Ekonomi

· Kassören redogör för föreningens ekonomi med uppdaterad resultaträkning, utifrån underlagen som skapats i mötet med LRF, som underlag.

· Kontroll av hela styrelsen att inga större avvikelser finns i förhållande till uppsatt budget

· I protokollet antecknas tydligt de diskussioner och beslut som styrelsen kommer fram till.

Sekreterare

.

· Under ekonomipunkten på styrelseagendan läggs följande punkter upp som stående

· Genomgång och uppföljning av resultaträkning

· Genomgång och kommentar av ev avvikelser i förhållande till budget

· Genomgång och uppföljning av personalkostnader för spelartruppen i elitlaget

· Protokoll från samtliga styrelsemöten skall tillsändas LRF konsult, revisorerna samt representanter för seniorsektionen

Seniorsektion

· Representant för seniorsektionen (sportchef eller dess ersättare) föredrar elittruppens sportsliga och ekonomiska status.

· Redogör för de långsiktigt sportsliga målen.

Ovanstående handlingsplan och arbetssätt kommer från styrelsen att tas med som beslutspunkt på årsmötet 20160613 med förslag att läggas som bilaga till föreningens stadgar såsom att användas som underlag för styrelsens arbete framöver.
Åtgärder resultat o budget 2016/2017

Intäkter
Ungdomslagen

Minst två säljaktiviteter ska genomföras under säsongerna där förtjänsten ska till största del tillfalla föreningen (utöver Rosa bandet o julkalendrar)

Resultatpåverkan



+ 70 000 -100 000 kr

(Dock har vi bara budgeterat 70 000 kr)

Medlemsavgifter

Höjning av medlemsavgifterna inför säsongen 16/17

Fakturering ska göras senast 160731 med bet senast 160831 – ansv kassör

Resultatpåverkan



+ 30 000 kr

Kostnadsbesparingar 

Elitlaget

Budgeten för elitlaget ska innefatta totalkostnaden för truppen avseende löner, sociala avgifter, ev leasing, körers till och från träningar samt övergångskostnader/ersättningar.

Inför nästa säsong görs en markant nedskärning

USM/JSM

Styrelsen har fattat beslut om maxersättning per steg istället för som tidigare att man fått betalt per antal körda mil samt för ett visst antal spelare. Detta gör att föreningen varje år vet exakt hur mycket kostnaderna kan uppgå till som max.

Cuper för ungdomslagen
Styrelsen har fattat beslut om att varje lag får 1 500 kr per säsong i bidrag att använda till cuper utöver seriespel. Tidigare har denna budget varit betydligt mer generös men den ekonomiska situationen i klubben tillåter inte det nu.
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	2016/2017
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	utfall
	
	budget
	
	
	
	

	USM/JSM
	
	      90 000
	
	     20 000
	
	om alla lagen går till final

	Cuper
	
	      20 000
	
	     10 000
	
	
	
	

	Eliltlagen
	
	1 550 000
	
	1 050 000
	
	
	
	

	Resor
	
	   224 800
	
	    175 000
	
	
	
	

	Träningsläger
	
	     47 200
	
	      25 000
	
	
	
	

	Summa
	
	1 932 000                         
	
	1 280 000
	
	
	
	

	Resultatpåverkan
	
	652 000 kr
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


